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Pour diffusion immédiate 

 

Un étudiant du Cégep de Rimouski, 
boursier Méritas de l’OTPQ 

 
Montréal, le 12 avril  2007 – Michaël Robichaud, étudiant en technologie de la maintenance industrielle 
au Cégep de Rimouski, s’est vu décerner pour la session d’hiver 2007 une bourse Méritas d’une valeur de 
500 $ par l’Ordre des technologues professionnels du Québec (OTPQ) visant à souligner ses résultats 
exceptionnels, la qualité de son dossier académique et son implication auprès des autres étudiants. 
 
Michaël Robichaud a un parcours académique peu commun, où travail et études convergent très tôt l’un 
vers l’autre, comme c’est souvent le cas chez les entrepreneurs québécois. Dès la fin de son secondaire V, 
inscrit en formation professionnelle en technique d’usinage, il démarre avec d’autres élèves une entreprise 
qui fabrique des chandeliers en aluminium, où il occupe le poste de directeur des ressources humaines.  
Michaël n’a pas encore vingt ans !  
 
En 2001, fort de son diplôme, il décroche un poste de cadre dans une entreprise de transformation d’acier 
inoxydable où il demeure pendant deux ans comme programmeur de machines à commandes numériques.  
Alors que d’autres se seraient contentés d’en rester là, Michaël décide de retourner sur les bancs d’école le 
soir afin d’obtenir les préalables au programme de technique de génie mécanique et ainsi passer du DEP 
au DEC. Après quelques sessions, il réalise toutefois que cette formation ressemble étrangement à son 
cours de machiniste et se réoriente donc aussitôt en maintenance industrielle où, dès le départ, il démontre 
une autonomie, une rigueur et une volonté d’apprendre hors du commun.   
 
Présentement en 2e année, il ne faut guère s’étonner de le retrouver à la tête de la présidence et trésorier 
auprès de l’Association étudiante de sa technologie. Ses enseignants s’accordent tous sur ses qualités de 
leadership et de créativité dans ses approches et sur sa persévérance. De plus, il collabore avec les autres 
étudiants pour les aider dans leur cheminement ce qui, aux yeux de l’Ordre, montre un véritable sens de 
l’engagement, qualité généralement reconnue aux technologues professionnels. 
 
Chaque année, l’OTPQ décerne plus de 10 000 $ de bourses à ses étudiants affiliés afin de promouvoir les 
carrières technologiques et la qualité des formations dispensées dans les établissements collégiaux. De 
cette façon, il met de l’avant le rôle prépondérant des technologues professionnels dans la société 
québécoise. L’Ordre se fait particulièrement présent sur la scène collégiale : une présence qui se veut 
informative autant que dynamique par le biais d’activités, notamment des conférences et kiosques 
d’information. 
 
Régi par le Code des professions, l’OTPQ regroupe plus de 4000 technologues professionnels et étudiants 
affiliés ayant reçu une formation technique au collégial dans l’une des technologies reconnues par l’Ordre.  
Plus de 20 secteurs sont représentés en son sein, dont le bâtiment, la foresterie, le génie électrique, les 
techniques de chimie, le génie mécanique et l'environnement. 
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