Chargé de projets immobiliers

Organisation fédérale : Ministére des Ressources humaines et Développement des
compétences — Direction générale de I’agent principal des finances

Endroit : Montréal, Province de Québec et autres postes similaires au Canada
Salaire : $54,271. A $65,628. Par année (1* octobre 2009)
Qualifications essentielles :

Tout candidat doit étre un membre de I’Ordre des technologues professionnels
du Québec et détenir son permis d’exercice

- Certains postes sont bilingues et d’autres francais essentiel

- Etudes : dipldme d’études collégiales en architecture, en génie de la construction ou
en design

- Expérience : expérience significative (s’entend d’une expérience normalement
acquise par I’exécution des fonctions durant au moins 2 années) en gestion de projets
d’aménagement de bureau et/ou de construction commerciale. Expérience en
coordination de ressources humaines et financieres.

Quialifications constituant un atout :

- Connaissances des méthodes et pratiques en architecture, en gestion immobiliere et
de la location d’espace

- Expérience significative dans I’utilisation du logiciel de dessin assisté par ordinateur
Autocad version 2000 ou version plus récente

- Expérience significative dans I’utilisation du logiciel de gestion de projet par
ordinateur Ms project 2000 ou version plus récente.

Compétences :

- Connaissance des méthodes et pratiques en aménagement intérieur et en construction
commerciale

- Connaissance des codes et reglements régissant la construction et les batiments

- Connaissance des techniques et méthodes de la gestion de projets

Qualités personnelles :
- Attitude axée sur le client

- Travail d’équipe
- Capacité de communiquer de maniére efficace oralement et par écrit.



Activités principales :

- Collaborer avec la clientele pour définir les projets

- Elaborer des stratégies immobiliéres et conseiller la haute gestion régionale en regard
de I’optimisation de I’utilisation des locaux a I’intérieur de I’enveloppe de ressources
financieres attribuées dans un contexte de restrictions budgétaires

- Diriger la mise en ceuvre de projets d’envergure principalement dans le domaine
d’aménagement de locaux dans la région. Négocier des ressources humaines,
financieres et matérielles ainsi que des produits et services avec les directions
régionales et locales, autres paliers de gouvernement ainsi qu’avec difféerents
intervenants externes pour la réalisation des projets.

- Gérer des équipes multidisciplinaires et des ressources financiéres dans le cadre de la
réalisation des projets régionaux.

- Agir a titre d’expert-conseil technique dans le domaine de I’immobilier, de
I’aménagement et de la gestion des locaux aupres de différents intervenants dans les
projets et aupreés de toutes les composantes du Ministere.

- Coordination des interventions reliées aux installations de locaux, téléphonie,
équipements et informatique pour la reprise des activités apres un sinistre ou en
situation de mesures d’urgence.

Besoins opérationnels :

- Possibilité de temps supplémentaire et de disponibilité pour voyager en dehors des
heures normales de bureau.

- Verification approfondie de fiabilité

- Permis de conduire valide.

LES C.V. DEVRONT ETRE ACHEMINES A L’ADRESSE SUIVANTE :

Marc.Lecavalier@servicecanada.gc.ca

No de télécopieur : 514-283-7024
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