ABB (www.abb.com) est un chef de file en technologies de I'énergie et de 'automation
permettant 4 ses clients des services publics et de l'industrie d'amélicrer leur rendement tout en
réduisant leurs impacts environnementaux. Le Groupe de sociétés ABB posséde des
exploitations dans quelque cent pays et emploie environ 117 000 personnes. Au Canada
(www.abb ca), ABB emploie plus de 2 400 personnes d'un océan & ['autre.

Technicien aux essais {Produits-Electronique de Puissance)

Responsabilités spécifiques

- Faire linspection et les essais fonctionnels des produits d'Electronique de Puissance
(systémes d'excitation, Redresseurs, Convertisseurs de Fuel Cells, etc) incluant
lidentification des défauts, la vérification de la qualité du travail et lI''nspection des
composantes.

» Participer aux Essais de Témoignage avec les clients

*  Préparer les procédures d'essais et compléter les rapports d'essais

= Rapporter et s'assurer que tous les problémes et défauts découverts sont documentés
{snags) et corrigés

« Préparert les rapports de non-conformité selon les probiémes découverts pour les produits
nén conformes (& la réception et en cours de production)

» Rapporter au groupe d'ingénierie toute correction, recommandation et suggestion

* Parficiper aux projets de réduction des temps de cycle et d'améliaration continue

* Toute autre activité relide

Qualifications

« DEC en Sciences Appliquées ou en Génie

+ Membre de 'Ordre des Technologues du Québec

+ Dix ans d'expérience en service et en contréle de la qualité d'équipement industrie! et en
Electronique de Puissance

*  Habilité en recherce de fautes

+ Confortable a travailler dans un environnnement avec une haute tension et dans une aire

d'essais

= Connaissance des normes électrigues (ANSI, CSA, CEIl, Code canadien de I'électricité) et les
normes IS0 _

» Solide habileté en communication interpersonnelle. Bilingue (frangais, anglais) Espagnol (un
atout)

* Trés bonnes connaissances des différents logiciels

ABB appuie les principes d'équité en matiére d'emploi et apprécie a sa juste valeur un effectif
diversifié. ABB prendra des mesures raisonnables d'adaptation aux besoins de candidats
présentant un handicap. Dans l'optique du Programme d'équité en matiére d'emploi, les femmes,
les autochtones, les membres de mincrités visibles ou les personnes souffrant d'un handicap
sont encouragés a s'identifier comme tels et & déposer leur candidature. Nous offrons aussi un
environnement de travail stimulant, des salaires compétitifs et une gamme compléte d'avantages
soclaux.

La forme masculine utilisée dans ce texte désigne aussi bien les femmes gue les hommes.

Si cette opporiunité vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a:
cv.a.abb@ca.abb.com




