
 
 

 
 
 

Joignez-vous à notre équipe dynamique et contribuez au leadership de l’APCHQ 
dans la représentation des intérêts de ses membres dans le secteur de la 

construction et de la rénovation résidentielle! 

 
Directeur – Service technique et inspection de chantiers 

Ville d’Anjou 
 

 
Relevant de la direction générale,  le candidat sélectionné dirigera les activités du service, dont 
toutes celles liées à l’expertise technique et à l’inspection de chantiers (construction 
résidentielle). Il établira les objectifs stratégiques et opérationnels du service, en plus d’optimiser 
et de bonifier l’offre de service à la clientèle. Le directeur apportera son soutien au personnel et 
aux membres de l’APCHQ, et ce, pour tout ce qui est lié aux règlements, normes, techniques et 
produits de construction. Il dirigera une équipe de 12 personnes (personnel technique et 
administratif). 
 
 
Profil de qualification 

 Baccalauréat en architecture, en génie de la construction ou toute autre formation 
pertinente 

 7 à 10 ans d’expérience en construction préférablement dans le secteur résidentiel  
 5 ans d’expérience dans la gestion d’équipe 
 Être un membre en règle de l’Ordre des technologues professionnels du Québec et 

détenir son permis d’exercice 
 Capacité à travailler en équipe  
 Capacités d’analyse et de synthèse 
 Capacité d’entretenir d’excellentes relations interpersonnelles 
 Fortes capacités d’influence et de négociation 
 Être orienté vers les résultats 

 
Les candidats recherchés se démarquent, entre autres, par leur rigueur, leur habileté à gérer le 
changement, leur leadership mobilisateur et leur facilité à travailler en partenariat et en réseau. 
 
 
Choisir l’APCHQ… 
Opter pour un emploi à l’APCHQ, c’est entreprendre une carrière enrichissante pour le compte 
d’une association professionnelle privée qui évolue dans un environnement exceptionnel au 
centre de l’économie du Québec. Depuis 1961, l’APCHQ représente les intérêts de ses membres 
du secteur de la construction et de la rénovation résidentielles. Joignez une organisation aux 
valeurs humaines qui favorise la qualité de vie au travail! L’APCHQ offre une rémunération à la 
mesure des compétences ainsi que des avantages sociaux concurrentiels. 
 
 
 
Les personnes intéressées sont priées de transmettre leur curriculum vitae par courriel à 
recrutement@apchq.com 
 
 


